ESTAGIO PROBATORIO

8 =| CARGO—> de provimento efetivo.

» FINALIDADE — de provimento efetivo.

r‘l—lj
—> assiduidade.

v “ DURACAO —> 36 meses.
—> capacidade de iniciativa.

%/7 FATORES DE AVALIACAO —> disciplina.
—> produtividade.

—> responsabilidade.

@ SE NAO FOR APROVADO —>sera exonerado.
—>se for servidor estavel, voltara para o cargo anterior.




